Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo | V.1 Codigo: 2.1.1
COISO Fecha: 14-agosto-2026

La corporacion colectivo intersindical de salud ocupacional “COISO”, se
compromete con la proteccion y promocion de la salud de la poblacion trabajadora,
procurando su integridad fisica a través de:

o Laidentificacidn, evaluacion, valoracion y control de los riesgos.

o El mejoramiento continuo de los procesos.

o La proteccion del medio ambiente.

Todos los niveles de direccion asumen la responsabilidad de promover un ambiente
de trabajo sano y seguro mediante:
o El cumpliendo de los requisitos legales aplicables.
o Ladestinacion de los recursos humanos, fisicos y financieros necesarios para
la gestion de la salud y la seguridad.
o Lavinculacion activa en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
trabajo (SG — SST) de:
o Personas trabajadoras.
o Contratistas y subcontratistas.
o Aprendices y practicantes.
o Voluntarios y visitantes.

Los programas desarrollados en COISO estaran orientados a:
o Elfomento de una cultura preventiva y del autocuidado.
o Laintervencion de las condiciones de trabajo que puedan causar accidentes
0 enfermedades laborales.
o La prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Asimismo, las partes involucradas seran responsables de notificar oportunamente
todas aquellas condiciones que puedan generar consecuencias y contingencias
para la persona trabajadora y la organizacion
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