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Peligro

Un peligro es algo que El riesgo es la
tiene el potencial de probabilidad de que un
hacerte dano peligro te cause dano.

Ejemplo: LOs rayos son un Ejemplo: Pararse debajo de un
peligro arbol durante una tormenta
eléctrica es un riesgo
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Factor de Riesgo

Causa Posibilidad de accidente
de Trabajoy
Enfermedad Laboral
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Peligro ¢ Riesgo
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Fuente, situacion o acto que Probabilidad de que el peligro se
puede ocasionar dafos.

Fuente: ’% i Riesgo de caida al
"
Piso resbaloso mismo nivel
- :

materialice y ocasione danos.

Situacion: Ee
Trabajos con Riesgo de
proyeccion de A contacto con
particulas A, particulas
calientes . calientes

Acto:
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Manipular un I l Riesgo de
tablero eléctrico h R contacto eléctrico

con las manos
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Peligro en
el trabajo
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IDENTIFICAR LOS PELIGROS

Para identificar los peligros, se recomienda plantear una serie de preguntas
como las siguientes:

- ¢existe una situacion que pueda generar dano?
- {quién (o qué) puede sufrir dano?
- ¢como puede ocurrir el dafo?

- écuando puede ocurrir el dano?

Las organizaciones sindicales deben desarrollar su propia lista de peligros teniendo
en cuenta el caracter de sus actividades laborales y los sitios en que se realiza el

trabajo.
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CLASIFICACION

QUIMICOS QUIMICOS Quimico
FISICO FISICOS FisSico
BIOLOGICO BIOLOGICOS BIOLOGICO
PSICOSOCIAL PSICOSOCIALES PSICOSOCIAL

ERGONOMICOS O BIOMECANICO

ERGONOMICOS

BIOMECANICOS

PUBLICO

FENOMENOS
NATURALES

DE SEGURIDAD

CONDICIONES DE SEGURIDAD




\dentificacion del peligro:
Proceso para establecer si existe un
peligro y definir las caracteristicas

Diefinir ingirumenlo y recobectar inlonmacion

Clasificar los procesos, las
aclividades y [as Lareas

Iderilicar les peligros

de este,

Bélgica
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ldertilicar las conbrales exdslentes

Ewvaluar &l rieggo

Definir |08 crilerios para deleminar ka
acaplabiidad dal riesgo

Definir & & rigsgo @5 acaplable

Elaborar ¢l plan de accidn para &l
contral de kos riesgos

Ravizar la convaniencia del plan de accion

Mantener y aclualizar

Docurneniar

Valorar
 riesgn

Evaluacion del riesgo:

Proceso para determinar el nivel de
riesgo asociado al nivel de
probabilidad de que dicho riesgo se
concrete y al nivel de severidad de las
consecuencias de esa concrecion.

Valoracion del riesgo:
Consiste en emitir un juicio sobre la
tolerancia o no del riesgo estimado.
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NR = NP x NC NP = ND x NE

en donde. en donde:
NP = Nivel de probabilidad ND = Nivel de deficiencia
NC = Nivel de consecuencia NE = Nivel de exposicion
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Consecuencias de la falta de [ Empresa ]

¥

prevencion de los riesgo [ ]
Riesgo

Enfermedad general Enfermedad laboral Accidente de trabajo

v

Ausentismo

v

Perdidas

I v '

N
[ Trabajador ] [ Familia [ Empresa ] [ Sociedad ]
)
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Matriz de Identificacion, Evaluacion y Valoracion de los
Riesqos.

La matriz de riesgos laborales es una herramienta fundamental en
la gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Su principal objetivo es identificar. evaluar v gestionar los riesgos
a los que estan expuestos las y los trabajadores en una empresa

Implementar una matriz de riesgos es importante para mantener un
entorno de trabajo seguro y saludable, beneficiando tanto a las y los
trabajadores como a la empresa.
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https://www.coordinacionempresarial.com/la-matriz-de-riesgos-segun-la-norma-iso-45001/
https://www.coordinacionempresarial.com/la-matriz-de-riesgos-segun-la-norma-iso-45001/

MATRIZ DE IDENTIFICACION, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS
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0 S [Mangjo Mecanico |Hendas, |Minguno |inspecciones|Minguno 2l 4 BIMEDIO 250 2000 |No 6|Cortadas, al (Generar y Dotar a los trabajadores
ng o
@ E inadecuado golpes de Contusiones aplicar de un  |de guantes para
& -E de heramigntas analisis de proteccion de acuerdo al
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