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Condiciones

basicas de

capacidad
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SE AJUSTA, ADECUA Y ARMONIZA DE ACUERDO CON

Numero de
trabajadores
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FASES DE ADECUACION, TRANSICION Y APLICACION DEL SG-SST CON

ESTANDERES MINIMOS

Enero — Octubre
2019

Junio — Agosto Septiembre —
2017 Diciembre 2017
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FASE 1. FASE 2. FASE 3. FASE 4.
EVALUACION  PLAN DE MEJORA EJECUCION SEGUIMIENTO AL
INICIAL PLAN DE MEJORA
. v Aplicar las
Aplicar la
P . v Establecer acciones v Autoevaluacion
evaluacion e Plan de . O
: g , definidas en v’ Definir plan de
identificar mejora _
brechas V' Diserar SG plan de mejora e
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v B Tb o) v' Definir Plan de el plan de
4 d orsr- an Trabajo 2019 trabajo que esta
e trabajo ejecutando
anual

" Bélgica FGTB

socio para el desarrollo Central General

Juntos mas fuertes POL{F.SF E(EQ/QQLSNP [I;)A NO

v

FASE 5.
INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL
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IMPLEMENTACION DEFINITIVA DEL SG-SST DESDE ENERO DEL
ANO 2020 EN ADELANTE

DICIEMBRE DICIEMBRE i
I Plan Anval \ | Plan Anval I

2020 2021 00

I'Iun Anual
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EMPRESAS CLASE DE REQUERIMIENTOS A

RIESGO CUMPLIR
10 o menos trabajadores LY 7 Estandares
De 11 hasta 50 trabajadores LYl 21 Estandares

Unidades de Produccion

Agropecuaria (hasta 3 Estandares
10Trabajadores)

Mas de 50 trabajadores LIL,IULIVYV 60 Estandares
Cualquier numero de VYV 60 Estandares
trabajadores
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Puntaje obtenido

Valoracion

Procedimiento

Menor de 60 %

Critica

Elaboracion inmediata del plan de
mejoramiento.

Dentro de maximo tres meses después de
realizada la autoevaluacion, enviar a la ARL
un reporte de avances.

Seguimiento anual y plan de visita por parte
del Mintrabajo.

Entre el 60 % y 85
%

Moderadamente
aceptable

Elaboracion de plan de mejoramiento.
Dentro de maximo seis meses enviar a la ARL

un reporte de avances, una vez realizada la
autoevaluacion.

Programacion de visita por parte del
Mintrabajo.

Mayor a 85%

Aceptable

Mantener la calificacion y elaboracion del
plan de mejoramiento.
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MUCHAS GRACIAS!







