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¢, EL COISO?

Es una propuesta solidaria y conformada al interior de las organizaciones
sindicales, llevamos dieciseis anos con un trabajo continuo y estudio permanente
de la Salud Laboral desde la optica del trabajador, dando asesoria a los COPASST
(Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo), acompanando casos de
salud que a diario viven los trabajadores, formando en la prevencion del riesgo a los,
afiliados a las organizaciones sindicales e independientes, de esta manera se ha
adquirido una gran experiencia referente Sistema de Riesgos Laborales; queremos
gue esta propuesta sea desarrollada a nivel nacional, porque juntos y unidos

podemos exigir los Derechos de la Salud que hoy nos niegan.
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OBJETIVO DEL CO1SO

Crear una forma organizativa que garantice el conocimiento colectivo referido a

la salud Ilaboral, desarrollando desde nuestro trabajo pedagogico la
organizacion la movilizacion y la lucha politica para una mayor comprension de

la realidad tanto regional, nacional e internacional.

Todos los trabajadores tiene puestos saludables y libres de violencia y
discriminacion, por una adecuada prevencion de riesgos y un sistema de salud y

seguridad en el trabajo que promueve y proteja la salud como un derecho

fundamental
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BLOQUE DE FORMACION

@

LUCHA SOCIAL
MUNDIAL

L Bélgica

socio para el desarrollo

FGTB
Central General

Juntos mas fuertes

POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME IS5AZA CADAVID




OBJETIVO

Promover el desarrollo de la investigacion aplicada en
las areas propias de la seguridad y salud en el trabajo
con el proposito de generar y afianzar conocimientos,
promover el espiritu investigativo en docentes,
estudiantes y trabajadores relacionados con el area,
enfocados en la prevencion de afectaciones a la salud

de los trabajadores por causa del trabajo relacionados

con el accidente de trabajo o de enfermedad laboral.
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“ORPORACION COLECTIVO INTERSINDICAL Corporacion Colectivo Intersindical
D AL de Salud Ocupacional

invita

WENTRO NACIONAL
PASST

las organizaciones sindicales en el contexto de
alud en el trabajo, EN EL MARCO DE LAS
EMIA Y SU IMPACTO EN LOS

NOVENO CONGRESO
SINDICAL DE RIESGOS
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LINEA DE TIEMPO DEL TRABAJO REALIZADO EN EL COISO CON LOS COPASOS HOY
COPASST
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LINEA DE TIEMPO DEL TRABAJO REALIZADO EN EL COISO CON LOS COPASOS HOY
COPASST
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é¢como nos estan formando?

ﬁComo la organizacién _ _ |
(estudiantes y trabajadores) :

sindicales inciden en la

Ao ? ° V' o o
estratégica de los copasst? icomo estamos participando?

¢Cémo evaluar las R BT (sindicatos y miembros de
condiciones de trabajo de ; copasst)
los trabajadores?
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Organiza
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CUENTRO NACIONAL
E CRPASST

écomo vemos el sistema de riesgo
laborales y cual es nuestra

participacion? //l

¢Como esta la salud de los
trabajadores?
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LINEA DE TIEMPO
DEL TRABAJO
REALIZADO EN EL
COISO CON LOS
COPASOS HOY
COPASST

ﬁdentificar y prevenir 1os
riesgos laborales al™—
interior de las empresas y
exigir el cumplimiento de

@ las normas que existen
hoy en salud laboral.
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 "GORPORACION COLECTIVO INTERSINDICAL
N DE SALUD OCUPACIONAL

Generar un espacio de reflexion de los

trabajadores y las organizaciones sindicales en NS

JENTRO NACIONAL

el contexto de la participacion en los comités \
. COPASST

paritarios de seguridad y salud en el trabajo,
EN EL MARCO DE LAS TRANSFORMACIONES
GENERADAS POR LA PANDEMIA Y SU
IMPACTO EN LOS TRABAJADORES Y
AMBIENTES LABORALES, que permita

] enel de
ud en el trabajo, EN EL MARCO DE LAS
DEMIA Y SU IMPACTO EN LOS
rtalecer procesos de proteccion del

de 2022

riversidad
namarca

fortalecer procesos de proteccion del derecho a

la salud y vida.
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Encuesta Comités Paritarios de seguridad y salud en el trabajo

¢ Esta capacitacion del Copasst es programada por?
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CORPORACION COLECTIVO INTERSINDICAL DE
/\ SALUD OCUPACIONAL
& \
=95 BIENVENIDOS
‘ Cuarto encuentro

Nacional de Copasst
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