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Objetivo del Ergonomic Checkpoints

Ofrecer una lista de
verificación de aspectos
ergonómicos para la empresa.

Proponer para cada punto de
verificación, un grupo de
mejoras/soluciones:

 Prácticas,

 Simples de aplicar y,

 De bajo costo.
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Ergonomic Checkpoints

1. Pasos para la aplicación.

2. Lista de chequeo: 132 puntos de
verificación.

3. Explicación de cada punto de
verificación con la(s) sugerencia(s) de
mejora.

4. Anexos que facilitan la aplicación.

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

Lista de chequeo

9 Grupos: 

 Manejo y almacenamiento de materiales (1-17)

 Herramientas manuales (18-31)

 Seguridad de la maquinaria de producción (32-50)

 Diseño del puesto de trabajo (51-63)

 Iluminación (64-72)

 Locales: frío y calor (73-84)

 Sustancias y agentes peligrosos (85-94)

 Servicios de bienestar: servicios higiénicos, locales de descanso, 
medios de protección personal (95-105)

 Organización del trabajo (106-132)
ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

Explicación de cada punto de verificación 
con la(s) sugerencia(s) de mejora.

 Por qué
 Cómo
 Recomendaciones
 Puntos a tener en 

cuenta 
 Riesgos y síntomas 

(señales de alerta)  

 Sugerencias 
de mejoras

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.
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Anexos

 Anexo 1: Uso de los puntos de verificación
para en la capacitación participativa.

 Anexo 2: Lista de chequeo en el
sistema/puesto de trabajo.

 Anexo 3: Consejos prácticos (reales) para la
aplicación de la lista de chequeo.

 Anexo 4: Ejemplos de programas de
capacitación.

 Anexo 5: Ejemplos de resultados del trabajo
en grupo.

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

¿Cómo usar el 
Ergonomic Checkpoints?

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

Ergonomic Checkpoints. Premisas 

1. Acceso a las instalaciones y a la
información.

2. Participación activa de la gerencia
y trabajadores involucrados.

3. Trabajo en grupo.

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.
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1. Conocer el lugar de trabajo

2. Definición del área de 
trabajo a verificar

3. Recorrido inicial

4. Escribir los resultados de su 
chequeo

5. Seleccionar prioridades

6. Discusión grupal sobre los 
resultados del chequeo

Procedimiento 
para la aplicación 
del Ergonomic
Checkpoints

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

Prepare la lista de verificación usando las imágenes 
para facilitar la aplicación 

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

Ergonomic Checkpoints App

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.
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Ergonomic Checkpoints app

Cómo usar la lista de chequeo

Crear su evaluación y 
personalizarla  

Listas de chequeo creadas por el 
usuario

Construir su lista de chequeo: 
incluir o eliminar puntos

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

Ergonomic Checkpoints app

• Escribir recomendaciones, 
medidas, observaciones, 
etc.

• Aplicar directamente la 
lista de chequeo 

• Asignar prioridades 

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

Ergonomic Checkpoints app

Por qué
Cómo
Recomendaciones
Puntos a tener en cuenta 
Riesgos y síntomas (señales 

de alerta)  

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.
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Recomendaciones 

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

Ergonomic Checkpoints. Recomendaciones 

 Crear programas de mejoras ajustados a la
realidades de la empresa (presupuesto,
conocimientos, etc.).

 Desarrollar las mejoras mediante el trabajo en
grupo.

 Reducir la cantidad de puntos a verificar, crear un
borrador antes de la aplicación y validarlo
mediante una prueba piloto.

 Capacitar a los trabajadores y gerentes en el
desarrollo de soluciones ergonómicas.

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.

Gestionar el cambio

 Establecer un plazo;

 Asignar la responsabilidad de la
implementación a alguien;

 Asignar los recursos adecuados (tiempo,
materiales, dinero, habilidades técnicas);

 Solicitar informes regulares sobre el progreso; y

 Asegúrese de que las personas que participan
en el proceso de mejora sean recompensadas y
elogiadas.

ELIZABETH PÉREZ MERGAREJO, MSC. Y YORDÁN RODRÍGUEZ RUÍZ, PHD.
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