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Foto   

  
 

Nombre Completo  
OSCAR LEONARDO ROLDAN AGUILAR 

Nacionalidad   
COLOMBIANO 

Institución, Empresa o Centro de 
Investigación 

POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID 

Profesión   MEDICO-CIRUJANO 

Título de posgrado:  Especialización, 
Maestría, Doctorado   

ESPECIALIZACIÓN: ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD 

Facultad Nacional de Salud Pública Universidad de Antioquia 

 
MAESTRÍA: SALUD OCUPACIONAL 

Facultad Nacional de Salud Pública Universidad de Antioquia 

Trayectoria investigativa    

Resumen hoja de vida (aspectos 
relevantes, cargos ocupados, 
experiencia laboral) 

DIPLOMATURAS  
 

• Diplomado en docencia universitaria desde la Metacognición 
Fundación universitaria Autónoma de las Américas. 2004 
 

• Diplomado en Factores de Riesgo Psicosocial : Identificación, 
evaluación, Prevención, Intervención y Monitoreo. Universidad 
San Buenaventura. 2013 

• Curso de Nanotecnología y Prevención de Riesgos Laborales.  
Universidad Politécnica de Cataluña, online. 50 horas.  Abril a 
Junio de 2021.  
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INVESTIGACIONES   REALIZADAS Y PUBLICACIONES 
 

• Incidencia de Hipertensión Arterial en Municipios de Antioquia      
(excepto del Valle de Aburrá). Servicio Seccional de Salud de 
Antioquia (SSSA), Universidad Pontificia Bolivariana (UPB) - 
Antioquia 1983. 

 

• Prevalencia de Infección Respiratoria Superior en la población 
de influencia de las ladrilleras de Belén Altavista. - Universidad 
Pontificia Bolivariana (UPB) - Medellín - 1985. 

 

• Detección de factores de riesgo cardiovascular en la población 
de empleados y docentes del Politécnico Jaime Isaza Cadavid, 
Medellín 2006. (Coautor) 

 

• Prevalencia de patología osteo-musculo-articular por trauma 
acumulativo del miembro superior en intérpretes de música 
clásica de la ciudad de Medellín. 2010. 

 

• Implementación y evaluación de un sistema de vigilancia 
epidemiológica mediante protocolos de pausas activas para 
patologías específicas enfocadas al riesgo laboral en docentes 
y administrativos del Politécnico Colombiano Jaime Isaza 
Cadavid 2013-2014 (Investigador Principal) 
 

 
PUBLICACIÓNES 

 

•  IV encuentro de investigadores “Conquistando el 
Conocimiento”  

END : Detección de factores de riesgo cardiovascular en la 
población de empleados y docentes del Politécnico Jaime Isaza 
Cadavid  
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
Libro virtual. 
ISBN : 978-958-9090-07-7 
Fecha : Noviembre de 2006. 
 

• Global Journal of Researches in Engineering : J General 
Engineering. 
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END : Determinación del nivel de seguridad en calderas 
pirotubulares, mediante la aplicación del software Soscal. 
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid. 
ISSN online : 2294-4596 
ISSN Print : 0975-5861 
Fecha : 2018 

 
 

PONENCIAS 
 

• La Promoción y la Prevención en Salud Ocupacional 
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
Fecha : Agosto de 2013. 

 

• Implementación y evaluación de un sistema de vigilancia 
epidemiológica mediante protocolos de pausas activas para 
patologías específicas enfocadas al riesgo laboral en docentes 
y administrativos del pcjic 2014 

 INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
Fecha : Abril de 2015. 

 

• Modulo fisiología cardiovascular 
 INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid / Maestría en 
Fisiología del Ejercicio 
Fecha : Agosto de 2015. 

 

• COMEMORACIÓN DEL DIA NACIANAL DEL TRABAJO  
Mensajería en moto, de una solución económica informal a la 
enfermedad de origen laboral  
INSTITUCIÓN : Ministerio de Trabajo  
Fecha : Julio 26 de 2016. 
 

• Accidentalidad en motociclistas de Medellín, sector formal e 
informal. Hacia una cultura del cuidado 

INSTITUCIÓN : Alcaldía de Medellín  
Fecha : Octubre 5 de 2016. 
 

• Sistema De Gestión En Salud Y Seguridad Para El Trabajo - 
SGSST- 

INSTITUCIÓN: COISO 
Fecha: 12/2017 
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• LA MOTO, DE UNA SOLUCIÓN ECONÓMICA INFORMAL AL 
ACCIDENTE Y LA ENFERMEDAD DE ORIGEN LABORAL 

INSTITUCIÓN : Corporación de salud Ocupacional y Ambiental (22 
Semana de la Salud Ocupacional)  
Fecha : Noviembre 1 – 4 de 2016. 
 

• Nuevas Formas Laborales. Una realidad mundial y su 
perspectiva en Colombia desde la sst 

INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid/Catedra ISYST 
Fecha : 26/04/2018 
 

• V Congreso Nacional Sindical. 
Nuevas Formas Laborales. Una realidad mundial y su perspectiva 
en Colombia desde la sst 
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid/COISO 
Fecha : 13/08/2018 
 
 

MENCIONES ESPECIALES : 
 
 

• Exaltación como MAESTRO HUELLA de la Ingeniería en 
Higiene y Seguridad Ocupacional   
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
Fecha : Agosto de 2006. 
 

• Exaltación como MAESTRO HUELLA de la Ingeniería en 
Higiene y Seguridad Ocupacional   
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
Fecha : Agosto de 2013 
 

• Exaltación como MAESTRO HUELLA de la Ingeniería en 
Higiene y Seguridad Ocupacional   
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
Fecha : Abril de 2014 
 

• Exaltación como MAESTRO HUELLA de la Tecnología en 
Seguridad e Higiene Ocupacional   
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
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Fecha : Abril de 2014. 
 

• Exaltación como MAESTRO HUELLA de la Tecnología en 
Seguridad e Higiene Ocupacional   
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
Fecha : Abril de 2015 
 

• Exaltación como MAESTRO HUELLA de la Tecnología en 
Seguridad e Higiene Ocupacional   
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
Fecha : septiembre de 2015 
 

• Exaltación como MAESTRO HUELLA de la Ingeniería en 
Higiene y Seguridad Ocupacional   
INSTITUCIÓN : Politécnico Jaime Isaza Cadavid  
Fecha : marzo de 2020.  
 
 

 
 

ASESORIAS EN TRABAJOS DE GRADO. 
 
 
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid 
 

• Año 1997 : Programa de Salud Ocupacional para la compañía 
de cosméticos “Votre Passion Ltda.” Mariluz Uribe Rueda 

• Año 1998 : Panorama de factores de riesgo de la Cooperativa 
Colanta. Diana Patricia Moreno. 

• Año 1998 : Programa de Salud Ocupacional E.S.E Hospital 
Antonio Roldan Betancurt, apartado Antioquia. Alejandro 
Valencia Ortiz. 

• Año 1999 : Normalización de puestos de trabajo de la 
Cooperativa Massalud, Área Metropolitana, Paula Andrea 
Rendón Montoya. 

• Año 1999 : Análisis Estadístico de ausentismo laboral 
IMPROVIMEDICAS Ltda. Ana María Spath Portillo. 

• Año 1999 : Diseño del Programa de Salud Ocupacional para la 
Empresa Perez Sanchez. Idalba Mejia Ospina. 
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• Año 1999 : Normatización de puestos de trabajo para la IPS 
MASSALUD. Paula Andrea Rendón Montoya. 

• Año 1999 : Elaboración del reglamento de Higiene y Seguridad 
Ocupacional y conformación del Comité Paritario en la Clínica 
Leon XIII. Gersen eduardo Rodriguez Jimenez. 

• Año 2000 : Programa de Salud Ocupacional, para la empresa 
Abonamos Ltda. Paola Hernández Palacio, Madeleine 
Arboleda Orrego. 

• Año 2002 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para riesgo 
Biológico (VIH y HB), a través del CPT, para Fabricato. 

• Año 2003 : Programa de Vigilancia Epidemiológica para Riesgo 
Biológico en el Hospital “Marco A. Cardona”, Maceo Antioquia. 
Luz Maricela Betancurt R.   

• Año 2004 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para la 
Protección Auditiva IMPROMEDICAS Ltda. Paola Andrea 
González B. – Carlos Darío González A. 

• Año 2004 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para la 
conservación de la columna lumbar en la empresa Vestimundo 
S.A. Mariluz Agudelo Ortiz.  

• Año 2004 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para prevenir 
la Bisinosis, Vestimundo. 

• Año 2005 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para Bisinosis 
Textilazas S.A. Isabel Cristina Gallego Duque. 

• Año 2005 : Sistemas de Vigilancia Epidemiológica para la 
intervención de enfermedades en el sistema respiratorio 
superior. Cooperativa de Transportes Medellín. Victoria 
Eugenia Moreno. 

• Año 2005 : Programa de Salud Ocupacional y panoramas de 
Factores de Riesgo, Plásticos Arango. María Elizabeth Flórez 
Bedoya.  

• Año 2005 : Sistema de Vigilancia Epidemiológico para la 
conservación auditiva en Maper S.A. Milena Gallego González. 

• Año 2005 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para la 
conservación de la voz. Maper S.A 

• Año 2005 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para la 
prevención de la accidentalidad en empresas del sector 
educativo y hotelero, Suratep ARP. 

• Año 2006 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para la 
conservación auditiva, Empresa Mineros S.A. Ángela María 
Echeverry Villa. 
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• Año 2006 : Sistema de Vigilancia para radiaciones ionizantes. 
Ana María Castaño Castaño. 

• Año 2006 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para la 
Prevención de la aspiración de material particulado en la 
empresa Industrias JB Ltda. Medellín 

• Año 2008 : Neumoconiosis enfermedad ocupacional silenciosa. 
Monografía. Andrés Felipe Álzate. 

• Año 2008 : Sistema de Vigilancia Epidemiológico para 
Patología Osteomuscular, para la empresa Plastextil S.A. Luisa 
Fernanda Restrepo Arboleda. 

• Año 2008 : Sistema de vigilancia Epidemiológico Para lesiones 
Osteomusculares de miembros superiores, empresa 
Autofrancia Ltda. Edwin Alejandro Vallejo Gallego. 

• Año 2008 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para la 
prevención de la patología lumbar. Juliana Andrea Echeverry 
Martinez. 

• Año 2009 : Diagnostico de síntomas osteomusculares en los 
procesos de productos de pasta, pegantes, y boquillas en 
Sumicol S.A, planta Sabaneta. Claudia Milena Piedrahita 
Cardona. 

• Año 2009 : Embarazo y trabajo. Monografía. Sandra Milena 
Posada. 

• Año 2009 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para la 
conservación auditiva. 

• Año 2009 : Sistema de Vigilancia Epidemiologico para 
Desordenes por Trauma Acumulativo Allus Global BPO Center. 
Dalis Natalia Osorio. 

• Año 2009 : Sistema De Vigilancia Epidemiológica Para La 
Prevención Y Control De Patologías Osteomusculares en la 
empresa Alternativa de Moda. Jeanne Colorado Bermúdez 

• Año 2010 : Sistema de Vigilancia Epidemiológica para 
patología Lumbar en la Empresa Creps and Waffles. Johana 
Torres Paniagua. 

• Año 2012 : Manejo básico del trauma de mano en el accidente 
laboral para brigadistas de salud empresariales. Paula Andrea 
López Ramírez - Ricardo Andrés Revelo Jaramillo (Titulo 
Especialista) 

• Año 2012 : Prevalencia Del Tabaquismo De La Población 
Trabajadora De Una Institución De Salud En La Ciudad De 
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Medellín. Johana Isleny Ravelo Cuartas - Julián David Ravelo 
Cuartas (Título especialista) 

• Año 2012 : Sistema de vigilancia epidemiológica para la 
prevención e intervención del dolor lumbar ocasionado por 
carga física. Sirley Andrea Pérez García. 

• Año 2012 : Sistema De Vigilancia Epidemiológico Para Los 
Plaguicidas E Inhibidores De Colinesterasa   En La Cooperativa 
Recuperar. Sandra Milena Lara Londoño 

• Año 2012 : Metodología Para La Evaluación Y Análisis Del 

Accidente De Trabajo Y Enfermedad General En La Empresa 

Luis Javier Galeano Murillo. Jaime Horacio Rozo Zapata. 

• Año 2013 : Sistema De Vigilancia Epidemiológica 

Osteomuscular Integral De Manos Y Columna. Veronica 

Vanessa Gaviria Zabaleta  

• Año 2013 : Propuesta Estratégica Para La Reducción De 

Ausentismo Por Incapacidades Debido A Trastornos En La Voz 

Del Personal De Emtelco S.A. Viviana Mejía. 

• Año 2013 : Sistema de Vigilancia Epidemiológico para 

prevensión de desordenes musculo esqueleticos Fundación 

Jardín Botánico Joaquin Antonio Uribe. Johan Henao 

Cárdenas. 

• Año 2013 II : " Control Biologico Y Vigilancia De La Salud" 

Viviana Liseth Montoya Herrera.  

• Año 2014 I : "Diseño de un protocolo de pausas activas para el 

personal del área administrativa de la empresa Colmedicos s.a 

de la ciudad de Medellin. Diana Cristina Ramirez. 

• Año 2014 I : Diagnóstico epidemiológico y diseño de sistema 

para prevenir síndrome del túnel del carpiano en los 

manipuladores de alimentos en la empresa P.C.A. Productora 

y Comercializadora de Alimentos S.A.S en el área LA 

CREPACO. Vanesa Esther Alvarez Remolina 

• 2014 II : Sistema de Diagnostico de Condiciones Ergonomicas 

Desfavorables  para el Personal de la Empresa Tele Vid en el 

año Yuli Andrea Osorio Piedrahita. 

• 2014 II : Sistema de Vigilancia Epidemiologica para el Control 

del Riesgos Quimicos Asociados a Emisiones de Gases y 
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Vapores de Formaldehido en Estilistas que Realizan Alisado 

Permanente con Keratina. 

• 2016 : Sintomatologia Musculo Esqueletica Del Miembro 
Superior   

      En Los Estilistas. Estefanía Díaz – Vanessa Bedoya. 

• Afectación De Los Costos Por Enfermedad Laboral Según Tipo 
De Contratación -Producción Vs Vinculación Laboral – En Una 
Organización De Manufactura De Cuero De La Ciudad De 
Medellín – 2018. Sara María Giraldo – Isis Andrea Cespedes. 

• 2019 : Discromatopsias en detección Temprana de 
Neurotoxicidad por Plomo en Soldadores de Talleres 
Automotrices, 2019. Alejandra Pineda – Deinsy Alvarez 

• 2020 : Protocolo de Bioseguridad contra Covid 19 de la 

Empresa Arte y Tecnología de la Moda – ARTYTECMO – 

Angelica Oviedo Montiel. 

• 2020 : Protocolo De Bioseguridad Para la Empresa UNO A 

ASEO Integrado SAS. Verónica Cardona Marín. 

• 2020 : Protocolo de Bioseguridad para Covid 19, Empresa 

TKSERVICE SAS. Ana María Quiceno Paniagua. 

 

 

HISTORIA    LABORAL 
 
 
EMPRESA :  POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA 
CADAVID. 
CARGO :  Docente-Investigador vinculado tiempo 

completo área Medicina del Trabajo, Vigilancia 
Epidemiológica, Anatomía y fisiología del 
trabajo. 

   Coordinador de área medica 
TIEMPO :  Julio 2011 a la fecha. 
 
EMPRESA :   ROLDAN & ASOCIADOS S.A.S.  
CARGO :   Presidente. 
 TIEMPO :   Marzo 2016 – Julio 2020 
 
EMPRESA :   INTEGRAMOS SALUD OCUPACIONAL  
                                      S.A.S. (INTSOC SAS) 
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CARGO :   Gerente. 
 TIEMPO :   Agosto 2011 - julio 2013 
 
EMPRESA :   MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 
CARGO :  Par Académico Nacional.  
 TIEMPO :  Marzo de 2010 a Diciembre 2017 
 
EMPRESA :   HOSPITAL MANUEL URIBE ANGEL 
CARGO :  Jefe de Servicios Ambulatorios  
 TIEMPO :  Noviembre de 2009 a Julio 2011 
 
EMPRESA :   ENVISALUD 
CARGO :  Subgerente Tecnico-Científico 
 TIEMPO :  Febrero de 2008 - Noviembre de 2009. 
 
EMPRESA :   ENVISALUD 
CARGO :  Médico 
 TIEMPO :  Noviembre de 2006- Febrero de 2008. 
 
EMPRESA :   SALUD VIRTUAL INTEGRAL SERVICIOS Y  
                                       ASESORÍAS (SAVINSA) 
CARGO :   Gerente. 
 TIEMPO :   Septiembre 2005 - 2008. 
 
EMPRESA :  POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA  
                                       CADAVID. 
CARGO : Docente en especialización en Higiene 

Industrial y Ambiental Módulo Seguridad 
Social y Módulo Salud Pública 

 Docente invitado en especialización en 
Seguridad Industrial Módulo Seguridad 
Social  
Docente de cátedra área Medicina del Trabajo 
y Anatomía y fisiología del trabajo. 

   Asesor de trabajo de grado. 
   Coordinador de área medica 
TIEMPO :  Febrero de 1997 a diciembre de 2010. 
   Especializaciones : 2015, 2016, 2017 
 
EMPRESA :  FUNDACIÓN UNIVERSITARIA AUTÓNOMA   
                                       DE LAS AMÉRICAS 
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CARGO : Docente de cátedra áreas Anatomía, 
Morfofisiología, Semiología general, 
administración en Salud y Radiología básica. 

TIEMPO :  Febrero de 2004 a Junio de 2007. 
 
EMPRESA :  CONGREGACIÒN DE HERMANOS DE LAS  
                                       ESCUELAS CRISTIANAS. 
CARGO :  Médico. 
    Asesor en salud ocupacional. 
TIEMPO :  Septiembre 2005 a Noviembre de 2006. 
 
EMPRESA :  COLEGIO LA SALLE. 
CARGO :  Médico. 
   Asesoría Programa de Salud Ocupacional. 
TIEMPO :  Enero de 1989 – Noviembre de 2005. 
 
EMPRESA :  SERVINSA LTDA. 
   Servicios Integrales Comunitarios de Salud  
                                       Ltda. 
CARGO :  Subgerente, Gerente. 
TIEMPO :  Enero de 1988 a marzo de 2002. 
RETIRO :  Liquidación de la empresa 
 
EMPRESA :  CLINICA DE ESPECIALISTAS DE  
                                        ENVIGADO 
CARGO :  Médico - Coordinador médico para el servicio  
                                       De consulta de urgencias 
TIEMPO :  Diciembre de 1992 a marzo de 1999. 
RETIRO :  Renuncia voluntaria 
 
EMPRESA :  DIRECCIÓN SECCIONAL DE SALUD DE  
                                         ANTIOQUIA. 
                  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO  
                                        PARÍS - ACEVEDO - FONTIDUEÑO 
    Unidad Hospitalaria Antonio Roldán Betancur. 
CARGO :  Médico - Director. 
TIEMPO :  Abril 4 de 1995 a Enero 31 de 1997 
RETIRO :  Renuncia Voluntaria. 
  
EMPRESA :  FUNDACIÓN UNIVERSITARIA MARÍA CANO. 
CARGO :  Catedrático - Áreas : Anatomía y Fisiología I. 
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TIEMPO :  Enero a Diciembre de 1995. 
RETIRO:  Renuncia Voluntaria. 
 
EMPRESA:  HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA. 
CARGO :  Médico general. 
TIEMPO :  Noviembre 1993 a Junio de 1995. 
RETIRO :  Terminación de Contrato. 
 
EMPRESA :  COOPERATIVA ANDRÉS BELLO. 
CARGO :  Médico. 
TIEMPO :  Febrero de 1990 a Diciembre de 1995. 
RETIRO :  Renuncia Voluntaria. 
 
EMPRESA :  COLEGIO GIRARDOT. 
CARGO :  Médico  
TIEMPO :  Febrero de 1987 a Diciembre de 1991. 
RETIRO :   Venta del Colegio     
 
EMPRESA :  LICEO COOPERATIVO MANUEL  
                                      MOSQUERA MORENO. 
CARGO :  Médico  
TIEMPO :  Febrero de 1988 a Diciembre de 1991. 
RETIRO :   Venta del Colegio     
 
EMPRESA :  CARITAS ARQUIDIOCESANA. 
CARGO :  Médico Rural. 
TIEMPO :  Julio de 1986 a Octubre de 1987. 
RETIRO :  Terminación de Contrato     

 
 

OTROS CARGOS 
 
EMPRESA :  MINISTERIO DE TRABAJO 
CARGO :  Miembro Comité Local de Salud y Seguridad  
                                      Para el Trabajo Municipio de Medellín 
TIEMPO :  Febrero 2014 a 2020 
 
EMPRESA :  MINISTERIO DE TRABAJO 
CARGO :  Miembro Comité Seccional de Salud y  
                                       Seguridad para el Trabajo Antioquia 
TIEMPO :  Febrero 2016 a la fecha 
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EMPRESA :  CORPORACIÓN GALATEA 
CARGO :  Vicepresidente 
   Corporado fundador 
TIEMPO :  Julio 2009 a Abril de 2013 
 
EMPRESA :  Campaña Concejo de Envigado Sebastián  
                                       Rincón Ruiz 
CARGO :  Coordinador 
TIEMPO :  febrero – octubre de 2008 
 
EMPRESA :  Campaña Cámara de Representantes Dra.  
                                       Consuelo Londoño Restrepo 
CARGO :  Gerente 
TIEMPO :  enero a marzo de 2006. 
 
EMPRESA :   ASOCIACIÓN DE PADRES DE FAMILIA DEL   
                                       COLEGIO LA SALLE ENVIGADO 
CARGO :  Delegado años 1995 A 2006. 
   Miembro principal del Consejo Directivo años,   
                                      1998 a 2004. 
   Presidente años 1999 - 2006 
 
EMPRESA :  COOPERATIVA FINANCIERA BELEN. 
CARGO :  Delegado años 1995, 1996, 1997. 
   Miembro principal del Consejo de  
                                         Administración 
    Años 1997, 1998, 1999 y 2000. 
TIEMPO :  1995 a 2001. 
 
EMPRESA :  LIGA DE ASOCIACIONES DE PADRES DEL  
                                       MUNICIPIO DE ENVIGADO 
CARGO :  Tesorero 
TIEMPO :  1999 - 2000. 
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_____________________________________________________________ 
 

Corporación Colectivo Intersindical de Salud Ocupacional – COISO  

Cra. 48 No. 59-52 Prado Centro (Medellín) 

Teléfono 581 89 90 

e-mail:  coiso2008@gmail.com  

 

Líder del Grupo de Investigación 
Ana Marcela Muñoz Díaz  

Teléfono 311 293 47 61 

marcelana93@gmail.com  
__________________________________________________________________ 
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